
2026-2027 թվականների պետական ​​բյուջեի առաջարկի 
ամփոփում և հաճախակի տրվող հարցեր 

Յուրաքանչյուր հունվար ամսին նահանգապետը առաջարկում է գալիք ֆինանսական 
տարվա (այս դեպքում՝ 2026 թվականի հուլիսից մինչև 2027 թվականի հունիսի 30-ը) 
պետական ​​բյուջեն։ Այնուհետև նահանգապետը մայիսին հրապարակում է թարմացված 
բյուջեի առաջարկ, որը արտացոլում է թարմացված տնտեսական կանխատեսումները։ 
Առաջարկվող բյուջեում փոփոխություններ կարող են կատարվել մինչև հունիսի 15-ը, երբ այն 
կավարտվի Օրենսդիր մարմնի մեծամասնության քվեարկությամբ, կստորագրվի 
նահանգապետի կողմից և կիրականացվի 2026 թվականի հուլիսի 1-ին։ 

Չնայած նահանգապետի առաջարկած 2026-27 թվականների բյուջեն արտացոլում է ավելի 
կայուն հեռանկար, քան նախորդ կանխատեսումները և պահպանում է զգալի ներդրումներ 
հիմնական քաղաքականության ոլորտներում, այն ներկայացնում է խառը պատկեր SEIU Local 
2015-ի արժեքների և առաջնահերթությունների համար։ Բյուջետային գործընթացի 
առաջխաղացմանը զուգընթաց Local 2015-ի անդամները կներգրավվեն մեր ծրագրերի, այդ 
թվում՝ IHSS-ի, մասնավոր գործակալության տնային խնամքի և որակավորված 
բուժքույրական ծառայությունների ֆինանսավորումը պաշտպանելու և պաշտպանելու 
համար։ 

Ստորև ներկայացված է Local 2015-ի կողմից ներկայացված ոլորտներին ազդող 
առաջարկների ամփոփումը, ներառյալ հաճախակի տրվող հարցերի պատասխանները։ 

Առաջարկ 1: Սկսած 2026 թվականի հուլիսի 1-ից, նահանգապետը առաջարկում է 
համապատասխանեցնել IHSS-ի մնացորդային ծրագիրը Medi-Cal-ի ծածկույթի 
ժամկետներին։ 

Նահանգային ​​ընդհանուր ֆոնդի ծախսերի խնայողությունների կանխատեսումը՝ 86 միլիոն 
դոլար 

Ի՞նչ է IHSS-ի մնացորդային (IHSS-R) ծրագիրը։ 

IHSS-R ծրագիրը հասանելի է այն անձանց համեմատաբար հազվագյուտ դեպքերի համար 
(տարեկան մոտ 7000 սպառող), ովքեր չեն համապատասխանում IHSS-ի պահանջներին՝ 
համաձայն ստանդարտ ծրագրի պահանջների: IHSS-R-ի սպառողները հիմնականում 
բավարար ներգաղթային կարգավիճակ ունեցող անձինք են, ովքեր իրավասու են 
Կալիֆոռնիայի օրենքների համաձայն՝ միայն նահանգային Medi-Cal-ի համար, բայց ոչ 
դաշնային փոխհատուցմամբ Medi-Cal-ի համար: Երբեմն մարդիկ, ովքեր 
ժամանակավորապես կորցնում են իրենց Medi-Cal-ը, կարող են ստանալ IHSS-R: 



Ի՞նչ է սա նշանակում IHSS-R ծրագրի սպառողների համար։ 

Մոտավորապես 7000 սպառողներ (IHSS սպառողական բնակչության 1%-ից պակաս), ովքեր 
ստանում են իրենց IHSS ծառայությունները IHSS-R ծրագրի միջոցով, կկորցնեն իրենց IHSS-ին 
հասանելիությունը՝ սկսած 2026 թվականի հուլիսի 1-ից, մինչև նրանք բավարարեն դաշնային 
Medi-Cal-ի որակավորման պահանջները։ 

Առաջարկ 2: 2026 թվականի հուլիսի 1-ից սկսած՝ նահանգապետն առաջարկում է 
վերացնել IHSS/WPCS արտակարգ իրավիճակների պահեստային մատակարարման 
համակարգը։ 

Նահանգային ​​ընդհանուր ֆոնդի ծախսերի խնայողությունների կանխատեսումը՝ 3.5 միլիոն 
դոլար 

Ի՞նչ է IHSS/WPCS արտակարգ իրավիճակներում պահեստային մատակարարման 
համակարգը (BUPS): 

BUPS-ը IHSS սպառողներին տրամադրում է անհետաձգելի, կարճաժամկետ տնային խնամք, 
երբ նրանց մշտական ​​մատակարարը անսպասելիորեն անհասանելի է, դեռ չի վարձվել կամ 
հիվանդանոցից դուրս գրվելու ժամանակ։ 

Որո՞նք են BUPS-ին մուտք գործելու համար սպառողի չափանիշները։ 

Ստացողը իրավասու է BUPS ծառայությունների համար, եթե նա ունի անհետաձգելի կարիք՝ 
(1) Անձնական խնամքի ծառայությունների հետ կապված լրացուցիչ օժանդակ 
ծառայությունների համար, որոնք չեն կարող բավարարվել գործող մատակարարի կողմից, 
ԿԱՄ (2) Քանի որ ստացողը տեղափոխվում է հաստատությունից համայնք և դեռ չի գտել 
մատակարար: 

Անհետաձգելի կարիքը սահմանվում է որպես՝ 

● Անհապաղ է և չի կարող հետաձգվել մինչև մատակարարը պատրաստ լինի 
բավարարելու կարիքը, 

● Ունի անմիջական ազդեցություն IHSS ստացողի վրա, 
● Կարիքի հետաձգումը կարող է սպառնալ IHSS ստացողի առողջությանը/

անվտանգությանը, և 
● Կարող է հանգեցնել շտապ օգնության ծառայությունների և/կամ տնից դուրս 

տեղավորման անհրաժեշտության: 5 

Քանի՞ BUPS ժամ կարող է ստանալ ստացողը։ 

● Ոչ ծանր հաշմանդամություն ունեցող անձինք սահմանափակվում են յուրաքանչյուր 
նահանգային ֆինանսական տարում 80 BUPS ժամով։ 
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● Ծանր հաշմանդամություն ունեցող անձինք կարող են յուրաքանչյուր նահանգային 
ֆինանսական տարում ստանալ մինչև 160 BUPS ժամ, եթե ֆինանսավորում կա։ 

Ո՞րն է BUPS-ի ներկայիս օգտագործումը։ 

Սկզբնապես, 2022-23 ֆինանսական տարում, նահանգը տարեկան 13 միլիոն դոլար էր 
հատկացնում BUPS-ին: 2022 թվականի հոկտեմբերից մինչև 2023 թվականի սեպտեմբերը 
նահանգը հատկացված ֆինանսավորումից ծախսել է ընդամենը մոտ 350,000 դոլար (մոտ 
2.7%), քանի որ BUPS-ի օգտագործումը շատ ցածր էր: 2024-25 ֆինանսական տարում 
նահանգը BUPS-ին հատկացված գումարը կրճատել է մինչև 8.6 միլիոն դոլար: Եվ մինչ մենք 
սպասում ենք 25-26 ֆինանսական տարում ծախսված իրական գումարին, կանխատեսումը 
հատկացված 8.6 միլիոն դոլարից (մոտ 4.9%) կազմել է ընդամենը մոտ 420,000 դոլար: 
Նախորդ տարիներին PBUS-ին հատկացված, բայց չօգտագործված գումարը մնացել է 
նահանգի ընդհանուր ֆոնդում: Ցածր օգտագործման մակարդակի և ներկայիս 2.9 միլիարդ 
դոլար բյուջետային դեֆիցիտի պատճառով նահանգը առաջարկում է վերացնել BUPS-ը, ինչը 
կհանգեցնի ընդհանուր ֆոնդում մոտավորապես 3.5 միլիոն դոլարի խնայողության: 

Ինչո՞վ է BUPS-ը տարբերվում վարչաշրջանային գրանցամատյանից։ 

Սովորական վարչաշրջանային IHSS-ի գրանցամատյանները նախատեսված են այն 
սպառողների համար, ովքեր փնտրում են մշտական ​​մատակարար(ներ)՝ իրենց գնահատված 
IHSS-ի ժամերը շարունակական հիմունքներով աշխատելու համար: BUPS-ը նախատեսված է 
միայն սպառողների շատ նեղ խմբի համար (սահմանված է վերևում), ովքեր հայտնվել են 
արտակարգ իրավիճակում և փնտրում են ժամանակավոր, կարճաժամկետ խնամք, մինչդեռ 
իրենց հիմնական մատակարարը հասանելի չէ: 

Այս առաջարկը ազդո՞ւմ է ժամանակավոր հանգստի հետ կապված որևէ գրանցամատյանի 
վրա։ 

Ոչ։ Այս առաջարկը միայն IHSS/WPCS մատակարարների համար նախատեսված BUPS-ը 
վերացնելու համար է։ 

Առաջարկ 3: Սկսած 2027 թվականի հուլիսի 1-ից, նահանգապետը առաջարկում է IHSS-ի 
գործերի աճի արժեքը նահանգային ընդհանուր ֆոնդից տեղափոխել վարչաշրջանների 
վրա։ 

Նահանգային ​​ընդհանուր ֆոնդի ծախսերի խնայողությունների կանխատեսումը՝ 233.6 
միլիոն դոլար 

Ի՞նչ է սա նշանակում մեր վարչաշրջանային բանակցությունների համար, մինչդեռ մենք 
պայքարում ենք նահանգային հավաքական բանակցությունների համար։ 
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2021-22 ֆինանսական տարվանից ի վեր, IHSS-ի ծախսերի շրջանային բաժինը գտնվել է 
ջանքերի պահպանման (MOE) ներքո, ինչը նշանակում է, որ յուրաքանչյուր շրջանի համար, 
ըստ էության, կա ֆիքսված տարեկան ծախս IHSS ծրագրի իրենց բաժնի համար, որը ամեն 
տարի աճում է 4%-ով։ Այս ֆինանսավորման բանաձևը թույլ է տալիս վարչաշրջաններին 
հաշվի առնել իրենց շրջանային բյուջեի IHSS ծրագրի ընդհանուր արժեքը՝ հիմնվելով այն 
բանի վրա, թե ինչ են նրանք բանակցում միության հետ կնքված պայմանագրում։ 

Եթե վարչաշրջաններն այժմ պատասխանատու են IHSS գործերի աճի ամբողջական արժեքը 
վճարելու համար, դա մեծ ազդեցություն կունենա նրանց շրջանային ընդհանուր ֆոնդի վրա։ 
Այս առաջարկի առաջացրած վարչաշրջանային ընդհանուր ֆոնդի պակասորդը 
փոխհատուցելու համար, եթե այս առաջարկն ընդունվի, մենք, հավանաբար, կտեսնենք 
հետևյալ հետևանքներից մեկը կամ երկուսն էլ. 

1. Վարչարջանը կարող է զրո առաջարկ ներկայացնել IHSS-ի մատակարարների 
բանակցությունների սեղանին։ 

2. Վարչաշրջանը կարող է գնահատել ավելի քիչ ժամեր ունեցող սպառողներին՝ 
գործերի/ժամերի ավելի մեծ աճից խուսափելու համար։ 

Վերոնշյալ երկու հետևանքներն էլ մեծ ազդեցություն ունեն այն բանի վրա, թե ինչպես են 
IHSS-ի սպառողները գնահատվում իրենց անհրաժեշտ խնամքի ժամերը, և թե ինչպես են IHSS-
ի մատակարարները կարողանում համատեղ բանակցել չափորոշիչների բարձրացման 
համար շրջանային բանակցությունների սեղանի շուրջ: 

*** Հունվարի բյուջեն չի ներառում Որակավորված բուժքույրական հաստատությունների կամ 
մասնավոր գործակալությունների տնային խնամքի ֆինանսավորման վերաբերյալ որևէ 
առաջարկվող փոփոխություն։ 

Ի՞նչ գործողություններ է ձեռնարկում LOCAL 2015-ը այս առաջարկների դեմ։ 

Մայիսի բյուջեի վերանայումից մինչև հունիսի 15-ի բյուջեի վերջնական վերջնաժամկետը, 
Local 2015-ի անդամները կանցկացնեն կոչային ակցիաներ, լոբբիստական ​​օրեր և 
կմասնակցեն բյուջետային լսումների՝ IHSS ծրագրի կրճատումներ կատարող այս 
առաջարկներին դեմ լինելու և IHSS-ի, մասնավոր գործակալությունների տնային խնամքի և 
որակավորված բուժքույրական ծառայությունների լիարժեք ֆինանսավորման ապահովման 
համար։ 

Մենք նաև մայիսին Սակրամենտոյում կունենանք մեր Գործադիր խորհրդի հանդիպումը, 
որտեղ բյուջեի վերաբերյալ կունենանք գործողությունների օր։ Մենք կստիպենք, որ օրենսդիր 
մարմինը և նահանգապետը լսեն մեր ձայները։ Մենք կպայքարենք մեր ծրագրերը 
պաշտպանելու համար։
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